
CORSO PER  

ASSISTENTI FAMILIARI 
APRILE - MAGGIO 2015 

QUARTA EDIZIONE 

Direttivo provinciale Acli Colf 
Sede provinciale Acli Treviso 
Viale della Repubblica 193/A 

31100 Treviso 

Direttivo provinciale Acli Colf 

Viale della Repubblica 193/A (TV) 

tel. 0422 56340 - fax 0422 544276 

mail: treviso@acli.it 

 

SCHEDA DI ISCRIZIONE 
 

Da compilare e inviare al Direttivo provinciale Acli Colf  
fax 0422 544276 oppure consegnare al recapito Acli 

Colf più vicino ENTRO IL 20 APRILE 2015. 
 

Cognome e nome datore di lavoro 

 

_________________________________________________ 

 

Cognome e nome lavoratrice 

 

_________________________________________________ 

 

Indirizzo di residenza/domicilio 

 

_________________________________________________ 

 

 

Recapito telefonico _______________________________ 

 

 

E-mail ___________________________________________ 

 

 

Data 

_________________________________________________ 

 

 
Autorizzo al trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli 

sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003 per le 

finalità di cui al presente avviso di candidatura. 

 
Firma 

____________________________________________ 

    

 
 

 

 

 



 

PRESENTAZIONE  

DEL CORSO 
 

Il corso promosso dalle Acli Colf di Treviso giunge 

quest’anno alla quarta edizione e ripropone un 

programma di quattro lezioni ormai consolidato e 

apprezzato, con professionisti impegnati nelle 

strutture del nostro territorio proprio nel lavoro 

di cura. 

 
Il percorso nasce dal desiderio di valorizzare il 

ruolo, i compiti e le mansioni delle persone che 

svolgono questo prezioso lavoro, sostenendole con 

maggiori competenze e integrazione, 

 
Perciò, i quattro incontri proposti hanno lo scopo 

di migliorare il rapporto di assistenza e di cura, 

favorendo una migliore e più approfondita  

conoscenza e consapevolezza di questo ruolo  

sia nell’ambito del rapporto di lavoro che 

all’interno della famiglia nella quale tale lavoro 

viene svolto. 

 
L’intento è pertanto quello di approfondire le spe-

cificità di una relazione complessa e significativa 
qual è quella di cura e di chiarire le competenze 

dell’assistente. Solo così sarà possibile tutelare al 

meglio i diritti di tutte le persone coinvolte. 

 
Dati i temi affrontati nel corso sono chiamati in 

causa assistiti e famiglie. La loro presenza agli 

incontri risulterebbe un contributo prezioso. 

 
Il direttivo Acli Colf 

PROGRAMMA 
(potrebbe subire delle variazioni di data che verranno  

tempestivamente comunicate) 

 Giovedì 23 aprile 2015 

“La relazione di cura: gestione dei rapporti 

nell’assistenza familiare”.  

Potenzialità e punti critici nei rapporti tra assistente, 
assistito e famiglia. 

 Giovedì 7 maggio 2015 

“Diritti e doveri: un approfondimento a tutela”.  

Limiti e compiti all’interno del rapporto di lavoro.  

 Giovedì 21 maggio 2015 

“Cura e igiene personale dell’anziano”.  

Corretta igiene della persona; uso del termometro,  
misuratore della pressione e glicemia, piccole medicazioni 
o trattamento piaghe. 

 Giovedì 28 maggio 2015 

“L’alimentazione della persona anziana”.  

Diete legate alle diffuse patologie; particolarità  
alimentari e cotture; rischi legati alla difficoltà 
nell’assunzione del cibo. 

PER INFORMAZIONI 
 
Per informazioni contattare la segreteria Acli al numero 

0422 56340 in orario di ufficio oppure scrivere una 

mail a treviso@acli.it. 

REQUISITI 
 

Il corso ha una durata di 8 ore ed è rivolto alle associate 

Acli Colf 2015. Gli incontri sono aperti anche ai datori di 

lavoro, assistiti e loro familiari, purché tesserati Acli 

2015. 
 

L’iscrizione è di 15 euro, da versare prima dell’inizio del 
corso di formazione. LA SCADENZA DELLE ISCRIZIONI E’ IL 
20 APRILE 2015. 
Ai partecipanti che avranno frequentato almeno l’80% 

delle ore verrà rilasciato un attestato di  

partecipazione. 

 

SEDE E ORARI 
 

Gli incontri si terranno il giovedì dalle ore 14.30 alle 

ore 16.30 alle Acli provinciali di Treviso in Viale della 

Repubblica 193/A.  


